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DEDE

Broeders van Liefde producties presenteert: een fi lm over de nieuwe missie. Broeders van Liefde producties presenteert: een fi lm over de nieuwe missie. 
Eerlijk en recht uit het hart. 11 medewerkers getuigen over hun persoonlijke missie. Eerlijk en recht uit het hart. 11 medewerkers getuigen over hun persoonlijke missie. 

Bekijk deze aangrijpende fi lm nu op Dichtbij TV samen met de exclusieve Bekijk deze aangrijpende fi lm nu op Dichtbij TV samen met de exclusieve 
making of 'De Missie' door Koen De Fruyt.making of 'De Missie' door Koen De Fruyt.
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integraal te streamen via integraal te streamen via 
www.dichtbijmagazine.bewww.dichtbijmagazine.be
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Wordt ‘klimaatspijbelaars’ het woord 
van 2019? Ze zorgen in onze leraars-
kamer alvast voor interessante dis-
cussies. ‘Gun ik mijn leerlingen hun 
moment van burgerlijke ongehoor-
zaamheid?’
In mijn lessen spoor ik jonge mensen 
aan om kritische burgers te worden. 
Om zich te bekommeren om de we-
reld rondom hen. Ik merk hoe moei-
zaam de actualiteit hun leefwereld 
bereikt. Al te snel denken we daarom 
van deze generatie dat de wereld 
buiten Instagram en Facebook hen 
niet al te veel kan boeien.
Maar plots staan ze daar … met 
35.000 tegelijk rond één gedeelde 
bekommernis: ‘Er is geen planeet B!’ 
35.000 jongeren stellen het huidige 
klimaatbeleid in vraag. Prof. Huyse 
van de KULeuven ging op zoek naar 
de motivatie voor hun strijd. “Dit is 
de eerste generatie die beseft dat zij 
de slachtoffers zullen zijn van kli-
maatverandering”  Ik geef hen een 
10 op 10 voor DURF.  Ik had duidelijk 
hun maatschappelijke betrokken-
heid onderschat. 
En ik kan de kritische stemmen 
begrijpen. Waarschijnlijk is de be-

WIE IS?
ILSE DE JONGHE
 Ilse is leerkracht Cultuurweten-
schappen aan secundaire school 
Sint-Paulus in Gent.

 Ze woont samen met haar partner 
en hun 2 dochters: Camille (8) en 
Lou (10).

 Haar favoriete boek: Oorlog en 
Terpentijn van Stefan Hertmans. “Bij 
het lezen van dit boek werden de 
gruwelijkheden van WOI mij pas heel 
duidelijk.”

KLIMAATSPIJBELAARS KLIMAATSPIJBELAARS 

VOOR HUN 

DURF 

Al te snel denken we Al te snel denken we 
van onze jongeren van onze jongeren 
dat de wereld buiten dat de wereld buiten 
Instagram en Facebook Instagram en Facebook 
hen niet al te veel kan hen niet al te veel kan 
boeiboeienen

kommernis niet bij alle jongeren even 
groot en misschien bergen ze hun 
eigen privileges nog niet zo snel op. 
Maar ik ben tevreden dat deze jonge-
ren gesteund worden door hun eigen 
omgeving en hun school. Zo kunnen 
ze zonder al te grote gevolgen gaan 
betogen voor hun toekomst. 
Elke donderdag zie ik de lege stoelen 
in mijn klas en ben ik stiekem fi er op 
deze klimaatspijbelaars.

dichtbij maart 2019 | 3
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K O R T

Naar de markt
VOOR EEN KLEINERE 

VOETAFDRUK
Patrick Van Den Broeck van MFC 
Sint-Gregorius in Gentbrugge is 
één van de initiatiefnemers om 
klimaat en ecologie in de kijker 
te zetten. Voor de eerste keer 
organiseren ze er nu een duurza-
me markt! “Op onze groene site 
brengen we op zondag 9 juni 2019 
heel wat facetten van duurzaam-
heid samen in één markt. Door-
spekt met veel kinderanimatie en 
duurzame terrasjes kunnen be-
zoekers proeven, ontdekken en 
ondervinden hoe we samen onze 
voetafdruk kunnen verkleinen. Er 
is een ruim aanbod; van ‘benove-
ren’ en mobiliteit tot voeding en 
tuintips. We organiseren geleide 
wandelingen in de buurt, work-
shops, nodigen gastsprekers uit 
en laten de bezoekers proeven 
van verschillende ambachten.” 
Ernaast vindt er een particuliere 
verkoop van tweedehands ma-
teriaal plaats. Door deelname 
aan de markt steun je bovendien 
de interne projecten van MFC 
Sint-Gregorius." 

  Katrien Douchy 

De gocart
VAN HET P.C. DR. GUISLAIN

  Elke Van der Velde |    Dirk Stallaert

K

De gocartDe gocart
Vertrouwen, respect, betrokken-
heid, transparantie. Dat zijn de vier 
kernwaarden van het psychiatrisch 
centrum Dr. Guislain. Tijdens een 
nieuwjaarsreceptie in januari wer-
den ze offi cieel voorgesteld aan het 
personeel. 

De kernwaarden zijn het resultaat 
van een denkoefening die in 2017 
begon. Alle collega’s kregen toen 
tijdens een ‘world café’ de kans 
om aan te geven welke waarden zij 
belangrijk vinden en op welke ma-
nier ze in de werking van het P.C. 
tot uiting komen of zouden moeten 
komen. Daarna werden de meest 
gehoorde waarden in werkgroepen 
verder besproken en uitgediept. 

Het beeld dat doorheen dat hele 
traject bleef hangen? Dat van de go-
cart, als symbool voor de organisa-
tie die het P.C. Dr. Guislain wil zijn. 
Die gocart gaat alleen met vereende 

krachten vooruit, samen naar één 
gezamenlijk doel. Wie het moei-
lijk heeft, kan even de benen laten 
rusten om daarna weer hard mee 
te trappen. En net als de vier wielen 
van een gocart hebben ook de vier 
gekozen kernwaarden een invloed 
op elkaar en kunnen ze elkaar in 
balans houden. 

De gocart kon dus zeker niet ontbre-
ken toen de vier gekozen kernwaar-
den in januari aan alle medewerkers 
werden voorgesteld. Er waren een 
hapje en een drankje, een streepje 
muziek en het fi jne gezelschap van 
collega’s. Ook de zorgvragers van 
het P.C. konden niet ontbreken; een 
kleine delegatie kwam de tweede 
waarde, ‘respect’, voorstellen en 
legde uit wat dat voor hen betekent. 
En Dr. Guislain en Petra Jozefi na 
Triest (zus van de kanunnik), die za-
gen dat het goed was.  

4 | dichtbij maart 2019
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Scholen
BROEDERS VAN LIEFDE MOEDIGEN LEERLINGEN 

AAN OP TE KOMEN VOOR ONZE PLANEET

  d ienst  communicat ie |    Sophie Callewaert

OPEN MIND AWARDS
Zorgnet-Icuro heeft de eerste 'Open Zorgnet-Icuro heeft de eerste 'Open 
Minds Awards' uitgereikt. Met de prijzen Minds Awards' uitgereikt. Met de prijzen 
wil Zorgnet-Icuro waardevolle praktijken wil Zorgnet-Icuro waardevolle praktijken 
voor een betere geestelijke gezond-voor een betere geestelijke gezond-
heid in de kijker zetten. In de categorie heid in de kijker zetten. In de categorie 
‘Mijn zorg is betekenisvol’ is de winnaar ‘Mijn zorg is betekenisvol’ is de winnaar 
'Op weg met Open Dialogue’. Dit pro-'Op weg met Open Dialogue’. Dit pro-
ject wordt onder meer getrokken door ject wordt onder meer getrokken door 
Dominique Degrande, psycholoog bij P.C. Dominique Degrande, psycholoog bij P.C. 
Sint-Amandus. Sint-Amandus. 

SPAGHETTIFESTIJN BLOEMENSTAD 
De werking van Bloemenstad vzw steu-De werking van Bloemenstad vzw steu-
nen en intussen genieten van lekkere nen en intussen genieten van lekkere 
spaghetti à volonté? Kom dan op zater-spaghetti à volonté? Kom dan op zater-
dag 23 maart naar het spaghettifestijn dag 23 maart naar het spaghettifestijn 
dat zal plaatsvinden in het hoofdgebouw dat zal plaatsvinden in het hoofdgebouw 
van MFC Sint-Jozef (Ebergiste De Dey-van MFC Sint-Jozef (Ebergiste De Dey-
nestraat 1 in Gent). De opbrengst gaat nestraat 1 in Gent). De opbrengst gaat 
integraal naar de ondersteuning van hun integraal naar de ondersteuning van hun 
activiteiten, kampen en vormingen voor activiteiten, kampen en vormingen voor 
vrijwilligers. vrijwilligers. www.bloemenstad.bewww.bloemenstad.be

JOBEXPO OP SINT-LAURENS 
De secundaire scholen Sint-Laurens in De secundaire scholen Sint-Laurens in 
Zelzate en Wachtebeke nodigden enkele Zelzate en Wachtebeke nodigden enkele 
grote bedrijven uit op school voor een grote bedrijven uit op school voor een 
jobexpo. Leerlingen BSO en TSO uit het jobexpo. Leerlingen BSO en TSO uit het 
6e middelbaar konden op gesprek bij 6e middelbaar konden op gesprek bij 
onder meer ArcelorMittal, Volvo, Lotus onder meer ArcelorMittal, Volvo, Lotus 
Bakeries, de Federale Politie en Fluvius. Bakeries, de Federale Politie en Fluvius. 

MFC SINT-JOZEF OVERPRIKKELD
In het project ‘van overprikkeld naar In het project ‘van overprikkeld naar 
geborgen’ verkende het Kinderrechten-geborgen’ verkende het Kinderrechten-
commissariaat de beleving van kinderen commissariaat de beleving van kinderen 
en jongeren over afzondering. Er werd en jongeren over afzondering. Er werd 
een participatietraject georganiseerd in een participatietraject georganiseerd in 
MFC Sint-Jozef.  Enkele jongeren gingen MFC Sint-Jozef.  Enkele jongeren gingen 
samen met kunstenaar Pieter Malfl iet samen met kunstenaar Pieter Malfl iet 
van Artforum creatief aan de slag met van Artforum creatief aan de slag met 
deze ervaringen. Het resultaat was te deze ervaringen. Het resultaat was te 
zien in een expo op het MFC Sint-Jozef. zien in een expo op het MFC Sint-Jozef. 

TT E L E X

Sinds januari spijbelen er wekelijks 
heel wat van de 15.000 leerlingen 
uit scholen van Broeders van Liefde 
om te betogen in Brussel en ande-
re grote steden voor het klimaat. 
Het schoolbestuur en de scholen 
Broeders van Liefde staan positief 
tegenover dat engagement van jon-
geren om zich in te zetten voor een 
hoger doel zoals duurzaamheid en 
het milieu.

“Het zijn thema’s die in ons opvoe-
dingsproject een duidelijke plaats 
hebben”, verklaart Yves De Maer-
telaere, bestuurder-sectorverant-
woordelijke gewoon onderwijs. “We 
richten ons niet enkel tot het per-
soonlijke welbevinden, maar ook 
tot ‘de andere’ en de totale omge-
ving. Oproepen tot spijbelen voor 
het hogere doel vinden wij een sta-
tement van ‘collectief burgerlijk 

ongehoorzaam zijn’ en een signaal 
om het systeem eventjes ‘on hold’ 
te zetten en aandacht te vragen voor 
een betere toekomst. Elke verande-
ring heeft immers ook een prikkel 
nodig. Rebelleren heeft maar zin als 
je ergens tégen kunt zijn.”

De scholen registreren afwezighe-
den wettelijk als ‘spijbelen’ maar 
koppelen er verder geen bijkomen-
de negatieve sancties aan (tenzij er 
sprake is van problematisch spij-
belgedrag). Yves: “Leerlingen ver-
dienen de ruimte om te leren zelf 
geargumenteerde keuzes te maken 
op basis van beschikbare informatie. 
Het is een afwegen van vrijheid en 
verantwoordelijkheid. Kiezen om te 
spijbelen voor het klimaat betekent 
de verantwoordelijkheid nemen om 
de gemiste lessen zelfstandig in te 
halen.” 

Meer nieuws lees je via Dichtbij  Extra, 
op www.dichtbijmagazine.be.
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De Facebookpagina van Dichtbij 
vind je door te zoeken op

‘dichtbijmagazine’.

intussen

q De nieuwe missie op Face-
book. Kraste je jouw missie in 
het vorige nummer van Dicht-
bij? Stuur ons via onze Face-
bookpagina een foto van hoe jij 
jouw opdracht realiseerde! 

w De nieuwe missie op Dichtbij 
TV. 11 medewerkers getuigen 
over hoe zij in hun job met de 
missie aan de slag gaan en 
Koen De Fruyt van de dienst 
Identiteit legt uit hoe deze tot 
stand is gekomen. Bekijk de 
fi lmpjes op de website van 
Dichtbij. 

e Still online. In decem-
ber 2018 verscheen het 3de 
nummer van Still magazine. 
(Her)lees nu ook alle versche-
nen artikels online via 
www.still-magazine.be. Je kan 
er ook de Bijbelse tekeningen 
van bestuurder en sectorver-
antwoordelijke buitengewoon 
onderwijs Nicolas Vandeweerd 
bewonderen. 

online

Winterfeest
MFC SINT-JOZEF

In MFC Sint-Jozef krijgen de medewerkers een winterfeest voorgescho-
teld, als alternatief voor de traditionele nieuwjaarsreceptie. De rode loper 
wordt er uitgerold en de collega’s feestelijk onthaald door de leden van 
werkgroep waardering. De nieuwjaarhappening eindigde dit jaar met een 
knaller van een dansfeest. Het winterfeest vond zijn oorsprong in het vieren 
van het 5- jarig bestaan van de werkgroep waardering. Deze werkgroep 
kende zijn ontstaan in 2013: jaarlijkse worden er meerdere waarderende 
acties voor collega’s opgezet. 

  Liesbeth De Wilde

 Zuidactie 
2019 VAN START

   d ienst  communicat ie

29 januari 2019 betekende het 
startschot voor de Zuidactie van 
Fracarita Belgium, de NGO voor ont-
wikkelingssamenwerking van Broe-
ders van Liefde. De deelnemers aan 
de startdag konden onder meer 
proeven van inleef-workshops, een 
Rwandese lunch en een inspira-
tie-markt. Benjamin Nyssen, ver-
antwoordelijke voor de Zuidactie: “In 
2019 zetten we ons met de Zuidactie 
in voor blinde en slechtziende kin-
deren in Rwanda. Net als elk kind, 
hebben ook zij heel wat talenten. 
De structurele armoede in het land 
belet hen echter om die talenten te 
laten groeien. Maar in een heel bij-
zondere school van de Broeders van 
Liefde in Rwamagana krijgt hun ‘on-
gezien talent’ wel alle kansen.” 

Ambassadrice Sarah Vangeel ging 
op bezoek in de school. De neerslag 
van haar ervaringen zagen we in de 

nieuwe campagnefi lm die in pre-
mière werd voorgesteld op de start-
dag. Sarah: “Ik zag vooral kinderen 
die heel gemotiveerd waren om op 
eigen benen te staan. Zoals Bosco, 
die ervan droomt om muziekleraar 
te worden.” Onderwijs voor kinderen 
met een visuele beperking is echter 
erg duur, zeker in een laag-inko-
mensland als Rwanda. Leerlingen 
zoals Claude, wiens ouders het in-
schrijvingsgeld niet kunnen betalen, 
dreigen uit de boot te vallen. 

Bekijk de campagnefi lm ‘Ongezien 
Talent’ en kom meer te weten over 
de Zuidactie 2019 op de website: 
www.zuidactie.be

Lees ook het artikel met blinde 
leerkracht Geert Maeckelbergh 
op pagina’s 10-13 van dit nummer. 
Geert schreef het campagnelied 
voor de Zuidactie 2019.
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Sinds mijn 10e supporter ik voor KVC Sinds mijn 10e supporter ik voor KVC 
Westerlo. Westerlo. Ik weet nog hoe ik op de 
Chiro luisterde naar de bekerfi nale op 
de radio. Sindsdien ben ik de voetbal-
club actief beginnen volgen. In 2011 
reageerde ik op een Facebookoproep. 
De club was gedegradeerd naar 2e 
klasse en ze zochten een mascotte. Na 
een gesprek met de club werd ik dat. 
Het is inmiddels mijn 7e seizoen als 
‘Westelse Kemphaan’.

Als mascotte ben ik op elke thuis-Als mascotte ben ik op elke thuis-
wedstrijd aanwezig. wedstrijd aanwezig. Een halfuur voor 
de aftrap is er een fotomoment met 
de jeugdspelers, daarna groet ik het 
publiek en zweep ik het sfeervak 
(gereserveerd voor supporters van het 
1ste uur) op. Dat geeft een gewel-
dig gevoel. Gelukkig hebben we in 
Westerlo een enthousiaste supporters-
kern. Wanneer de sfeer in het stadion 
op punt staat, begeleid ik de spelers 
naar het veld en sta ik mee in de rij 
voor de hymne. Bij winst geniet ik op 
het veld na van de overwinningszege. 

verschillende bewoners. Een pluspunt 
is dat ik heel sociaal ben. 

Ik beleef de wedstrijden op een andere Ik beleef de wedstrijden op een andere 
manier dan vroeger.manier dan vroeger. Ik sta dichter bij 
de club en voel me meer betrokken. 
Het voelt geweldig om de ene dag een 
supporter te zijn van je favoriete club 
en de volgende dag de offi ciële mascot-
te te worden. Ik zie het als een unieke 
manier om met voetbal bezig te zijn. 

Vorig jaar nam ik deel aan een mascot-Vorig jaar nam ik deel aan een mascot-
tewedstrijd in Tilburg,tewedstrijd in Tilburg, samen met 22 
andere mascottes uit de Benelux. We 
werden beoordeeld op 3 verschillende 
disciplines: een parade, een danswed-
strijd en een loopwedstrijd. Uiteinde-
lijk eindigde ik na een hoogoplopende 
discussie tussen de juryleden op de 
4de plaats. Hét hoogtepunt tot nu toe 
was echter de kampioenswedstrijd van 
seizoen 2013-2014. Het betekende de 
terugkeer van KVC Westerlo naar 1ste 
klasse en een hele nacht feesten.

ANDERS BEKEKEN

FEEST MET DE KEMPHAAN
Jonathan Wuyts 

  Veerle Frissen |   Bart  Moens

WIE IS?
JONATHAN WUYTS
 Jonathan is 27 jaar oud

 Hij werkt als begeleider in PVT De 
Wijngaard, afdeling De Wingerd in 
Westmalle.

 Jonathan speelt volleybal en is 
drummer in een coverband.

 Hij is regelmatig te vinden op een 
voetbalwedstrijd in de Belgische 
competitie. Samen met zijn vriendin 
en beste vriend heeft hij bovendien 
een abonnement op de Nederlandse 
club NAC Breda.

Zowel als mascotte als in mijn job als Zowel als mascotte als in mijn job als 
begeleider is het sociale aspect on-begeleider is het sociale aspect on-
ontbeerlijk.ontbeerlijk. Op de fandag in de zomer 
probeer ik zoveel mogelijk supporters 
gelukkig te maken met een foto en een 
handtekening, ook als het heel druk 
is en de temperatuur in het pak hoog 
oploopt. Op mijn werk is het op druk-
ke momenten niet altijd gemakkelijk 
om de aandacht te verdelen over de 
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Wat wou je later worden toen je 
kind was? Op mijn 15e wist ik dat ik 
verpleegkundige wou worden. Mijn 
leraar economie heeft nog 3 jaar 
tevergeefs geprobeerd mij op andere 
gedachten te brengen.

Wat had je aan op je allereerste werk-
dag?  Als er nu één ding is waar ik 
niet mee bezig ben, dan is het kledij 
en mode. Ik herinner me dat ik een 
witte schort droeg, want mijn eerste 
werkervaring was in de thuiszorg.

Welke levende persoon bewonder je 
het meest en waarom? Mensen met 
een mentale of fysieke beperking 
die erin slagen om een rijk leven uit 
te bouwen, ondanks en dankzij de 
beperking.

Wanneer ben je gelukkig? Een wande-
ling met het vrouwke, op uitstap met 
het gezin, een etentje met vrienden, 
op voetbalkamp met een bende van 
70 kinderen. Er is één constante 
op die momenten, ik ben dan niet 
alleen.

Hoe denk je dat je collega’s je ervaren?
Als iemand die betrokken is in de 
organisatie en ruimte laat voor per-
soonlijke groei. Ik kan ook moeilijke 
dingen bespreekbaar maken op een 
rustige manier.

Welke eigenschap zie je liever niet bij 
collega’s? Een gebrek aan zelfrefl ec-
tie. Kijk eerst kritisch naar jezelf, 
dan pas mag je ook kritisch naar 
anderen kijken.

Waar word je vrolijk van? Van (ver-
fi jnde) Nederlandstalige stand-up 
comedy. Ooit al van Najib Amhali 
gehoord?  Moet je minstens éénmaal 
gezien hebben in je leven. 

Je hebt niet alles zelf 
in de hand, ook al doe je 
ontzettend je best

Waar word je verdrietig van? Mensen 
die in kwaadheid blijven steken en er 
niet in slagen om water bij de wijn te 
doen. Zo’n verspilling van energie.

Waar trek je naartoe als je eens wil 
ontsnappen? Ik heb geen behoefte 
aan ontsnappen, maar des te meer 
aan ontspannen. Mijn wondermid-
deltjes: gaan sporten voor ‘den 
derde time’ of wat tokkelen op de 
piano.

Waar lig je wakker van? Meestal 
slaap ik nog voor ik mijn hoofd op 
het kussen heb gelegd. De zeldzame 
momenten dat ik wakker lig, denk ik 
aan onafgewerkte taken op het werk 
of klusjes thuis. 

Welk moment op je werk zal je altijd 
bijblijven? De fusie tussen P.C. Broe-
ders Alexianen en P.C. Sint-Amedeus 
tot P.C. Multiversum. Twee psychia-
trische centra die op amper 6 km van 
elkaar liggen, maar toch een wereld 
verschillen. 

Wat is het mooiste compliment dat je 
ooit kreeg? Naar aanleiding van dit 
interview. Een collega had aangege-
ven dat ik mijn job met heel mijn hart 
doe. Het deed extra deugd omdat er 
net op diezelfde dag zorgen waren op 
het werk. Ik heb mezelf beloofd dat 
ik ook meer complimentjes ga geven.

Wat heeft het leven jou geleerd? Dat 
zeer veel mensen het goed menen in 
het leven, maar niet allemaal. Dat je 
niet alles zelf in de hand hebt, ook al 
doe je ontzettend je best.

Wat is het dichtste dat je ooit bij de 
dood bent geweest? Op mijn 14e wou 
ik, tijdens het werken op het dak, 
testen of ik kon glijden op een nat 

dak met mos. Mijn pa kon me net op 
tijd onderscheppen in de dakgoot. 

Als je iets aan je werkomgeving zou 
mogen veranderen, wat zou dat dan 
zijn? De psychiatrische ziekenhuizen 
in België liggen bijna allemaal in een 
rustige en groene omgeving; zeer 
aangenaam om te werken. Sommige 
gebouwen zijn echter te verouderd 
voor een moderne psychiatrische 
hulpverlening. 

Hoe voelt liefde aan? Liefde is voor 
mij iets spontaans en wederkerig. 
Een knuffel van of aan mijn vrouw en 
kinderen, een onverwacht compli-
ment, het napraten na de voetbal-
wedstrijd… Op zulke momenten voel 
je dat de taken op het werk of het 
gebrek aan centen op de bank van 
weinig essentieel belang zijn. 

Wanneer ga je tevreden naar huis?
Eén zinvol gesprek met een me-
dewerker geeft mij veel meer 
werkvreugde dan 10 afgewerkte 
verslagen of procedures. 

 Waar droom je nog van? Ik zou graag 
eens de Kilimanjaro beklimmen. De 
andere grote droom, een motor, heb 
ik 3 jaar geleden gerealiseerd.

Hoe wil je herinnerd worden? Als een 
lieve echtgenoot, een goede papa, 
een fi jne vriend, een leuke collega, … 
als iemand die ze graag hadden.

Bart Goossens (41)
Adjunt-directeur zorg bij 
Zorggroep Multiversum

ANTWOORDEN VAN...

Bart antwoordde nog op enkele 
extra vragen. Lees ze allemaal via ons 
online luik Dichtbij Extra!
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  Károly Effenberger

Eén zinvol gesprek met een 
medewerker geeft me veel 
meer werkvreugde dan 
10 afgewerkte verslagen
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